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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER IL 

CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI TUTOR 

EDUCATORE PER IL SUPPORTO AGLI STUDENTI CON 

DISABILITÀ, CON DISTURBI SPECIFICI 

DELL’APPRENDIMENTO E IN CONDIZIONI DI 

PARTICOLARE FRAGILITÀ O SVANTAGGIO 

SOCIOECONOMICO PER IL TRIENNIO ACCADEMICO 

2026/2028 

 

 
 

IL DIRETTORE 

 

VISTO il decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, e in particolare l’art. 60, recante 

misure straordinarie a sostegno degli studenti e del sistema della formazione 

superiore e della ricerca; 

VISTA la legge 21 dicembre 1999, n. 508, recante la riforma delle Istituzioni di 

Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica; 

VISTO il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132, recante “Regolamento recante criteri per 

l’autonomia statutaria, regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e 

musicali, a norma della legge 21 dicembre 1999, n. 508”; 

VISTO il D.P.R. 8 luglio 2005, n. 212, recante “Regolamento recante disciplina per 

la definizione degli ordinamenti didattici delle Istituzioni di alta formazione 

artistica, musicale e coreutica, a norma dell’articolo 2 della legge 21 dicembre 1999, 

n. 508”; 

VISTO lo Statuto dell’Accademia di Belle Arti di Bari; 

VISTO il decreto legislativo 14 gennaio 2008, n. 21, relativo alle norme per la 

definizione dei percorsi di orientamento all’istruzione universitaria e all’alta 

formazione artistica, musicale e coreutica, con particolare riferimento all’art. 3 

relativo ai percorsi di orientamento; 

VISTO l’art. 7, comma 6-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 

secondo cui le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, 

secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli 

incarichi di collaborazione; 



 

 

VISTO il decreto ministeriale 30 giugno 2021, n. 752, relativo ai criteri di riparto 

e alle modalità di utilizzo delle risorse straordinarie per le attività di orientamento 

e tutorato a beneficio degli studenti che necessitano di azioni specifiche per 

promuoverne l’accesso ai corsi della formazione superiore e alle azioni di recupero 

e inclusione, anche con riferimento agli studenti con disabilità e con disturbi 

specifici dell’apprendimento; 

VISTE le risorse finanziarie assegnate con il predetto decreto ministeriale 30 

giugno 2021, n. 752; 

CONSIDERATA la necessità dell’Accademia di Belle Arti di Bari di promuovere 

e sostenere condizioni di effettiva inclusione, partecipazione e benessere degli 

studenti con disabilità, con disturbi specifici dell’apprendimento e degli studenti 

che versano in condizioni di particolare fragilità o svantaggio socioeconomico; 

CONSIDERATA l’opportunità di sviluppare un sistema integrato di supporto agli 

studenti attraverso l’attivazione di un apposito Team di supporto, composto da 

professionalità con competenze differenziate e complementari, tra cui il Tutor 

Educatore, il Docente per la didattica inclusiva e lo Psicologo; 

RILEVATA la necessità di individuare una figura professionale con adeguata 

preparazione in ambito educativo, cui affidare attività di accompagnamento, 

supporto all’autonomia e facilitazione della partecipazione degli studenti alla vita 

accademica; 

PRECISATO che l’attività del Tutor Educatore è di natura educativa, di 

accompagnamento e di supporto e non comporta lo svolgimento di funzioni di 

docenza, di valutazione degli apprendimenti o di progettazione didattica, che 

rimangono attribuite alle competenti figure istituzionali; 

PRECISATO, altresì, che all’interno dell’istituzione non ci sono figure con 

competenze specifiche; 

RITENUTO pertanto necessario procedere all’individuazione di n. 1 Tutor 

Educatore mediante procedura comparativa per soli titoli, 

 

DECRETA 

 

di emanare il presente Avviso di selezione pubblica per soli titoli finalizzato 

all’individuazione di n. 1 Tutor Educatore per il supporto all’inclusione, 

all’autonomia e alla partecipazione degli studenti con disabilità, con disturbi 

specifici dell’apprendimento e degli studenti che versano in condizioni di 

particolare fragilità o svantaggio socioeconomico, da realizzarsi presso 

l’Accademia di Belle Arti di Bari nel corso dell’Anno Accademico 2026/2027. 

 

Art. 1 – OGGETTO E FINALITÀ DELL’INCARICO 



 

 

Il Tutor Educatore è individuato quale componente del Team di supporto agli 

studenti istituito dall’Accademia di Belle Arti di Bari, finalizzato a promuovere e 

sostenere condizioni di inclusione, partecipazione e benessere degli studenti, con 

particolare attenzione agli studenti con disabilità, con disturbi specifici 

dell’apprendimento (DSA) e agli studenti che versano in condizioni di particolare 

fragilità o svantaggio socioeconomico. 

Il Team di supporto opera secondo un approccio integrato e interdisciplinare e 

comprende professionalità con competenze differenti e complementari, tra cui 

il Tutor Educatore, il Docente per la didattica inclusiva e lo Psicologo. 

Le diverse figure operano nell’ambito delle rispettive competenze professionali e 

istituzionali, collaborando tra loro al fine di assicurare allo studente un sistema 

coordinato di accompagnamento, supporto e inclusione. 

Il Tutor Educatore svolge prevalentemente funzioni di natura educativa, di 

accompagnamento, orientamento e facilitazione, finalizzate a favorire 

l’autonomia dello studente, la sua partecipazione alla vita accademica e l’accesso 

ai servizi e alle opportunità messi a disposizione dall’Accademia, in raccordo con 

il Docente interno dell’Accademia delegato al coordinamento sulla disabilità. 

 

L’attività del Tutor Educatore non costituisce attività di docenza né attività didattica 

e non comporta l’assunzione di responsabilità relative alla progettazione degli 

insegnamenti, alla definizione dei contenuti disciplinari, alla valutazione degli 

apprendimenti o all’attribuzione delle votazioni. 

Il Tutor Educatore collabora con il Docente per la didattica inclusiva per gli aspetti 

connessi alla partecipazione dello studente alle attività formative e con lo Psicologo 

per gli aspetti riconducibili alle specifiche competenze professionali di 

quest’ultimo. 

 

Art. 2 – ATTIVITÀ E COMPITI DEL TUTOR EDUCATORE 

Il servizio sarà svolto presso le sedi dell’Accademia di Belle Arti di Bari e sarà 

finalizzato a favorire la piena partecipazione degli studenti alla vita accademica, 

contribuendo a rimuovere, per quanto possibile, gli ostacoli di natura educativa, 

organizzativa, relazionale e partecipativa. 

Nell’ambito delle finalità del presente avviso, il Tutor Educatore potrà svolgere, in 

particolare, le seguenti attività: 

1. Accoglienza e accompagnamento dello studente, attraverso attività di 

ascolto, orientamento e accompagnamento finalizzate a favorire la 

conoscenza dell’organizzazione dell’Accademia, dei servizi disponibili e 

delle opportunità rivolte agli studenti. 



 

 

2. Supporto all’autonomia dello studente, mediante attività volte a favorire 

l’organizzazione personale degli impegni accademici, la gestione dei tempi 

e la costruzione di strategie funzionali alla partecipazione e alla permanenza 

nel percorso formativo. 

3. Supporto all’organizzazione personale dello studio, senza intervenire sui 

contenuti disciplinari degli insegnamenti e senza sostituirsi alle competenze 

dei docenti. 

4. Facilitazione della partecipazione alla vita accademica, con particolare 

riferimento alla frequenza delle attività formative, laboratoriali, 

istituzionali, di orientamento e alle ulteriori attività promosse 

dall’Accademia. 

5. Facilitazione della comunicazione con l’Istituzione, supportando lo 

studente nell’individuazione degli uffici, dei docenti e delle figure 

istituzionali competenti rispetto alle specifiche necessità manifestate. 

6. Supporto agli studenti con disabilità e DSA, attraverso attività di 

accompagnamento e facilitazione nell’accesso ai servizi e alle misure di 

supporto predisposte dall’Accademia, in raccordo con il Docente per la 

didattica inclusiva e nel rispetto delle competenze proprie delle diverse 

figure professionali. 

7. Supporto agli studenti in condizioni di particolare fragilità o svantaggio 

socioeconomico, attraverso attività di informazione, orientamento e 

accompagnamento verso i servizi e le opportunità disponibili presso 

l’Accademia o presso altri soggetti istituzionali, nei limiti delle competenze 

del Tutor. 

8. Osservazione e rilevazione delle difficoltà, con particolare riferimento 

agli ostacoli di natura organizzativa, relazionale, educativa o partecipativa 

che possano incidere sul percorso accademico dello studente. 

9. Segnalazione delle situazioni di particolare criticità, nel rispetto della 

normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, alle 

competenti figure del Team e/o agli uffici dell’Accademia, secondo le 

procedure interne adottate dall’Istituzione. 

10. Collaborazione interdisciplinare, partecipando, per gli aspetti di propria 

competenza, alle attività di confronto e coordinamento del Team di 

supporto. 

11. Attività di orientamento e informazione, anche nei confronti degli 

studenti interessati all’accesso ai percorsi dell’Accademia, con particolare 

attenzione alle condizioni necessarie per favorire l’inclusione e la 

partecipazione. 



 

 

12. Monitoraggio e documentazione delle attività, mediante la compilazione 

della documentazione prevista dall’Accademia e la predisposizione di una 

relazione conclusiva sulle attività svolte. 

Le attività saranno svolte nel rispetto delle competenze istituzionali del personale 

docente, degli uffici amministrativi e delle altre professionalità componenti il Team. 

 

Art. 3 – COORDINAMENTO E INTEGRAZIONE  

Il Tutor Educatore svolge tale funzione in raccordo con il Docente interno 

dell’Accademia responsabile della disabilità, al quale competono le funzioni 

istituzionali di riferimento per le problematiche connesse alla disabilità e 

all’inclusione all’interno dell’Istituzione, opera all’interno del Team di supporto 

agli studenti secondo un principio di integrazione e complementarità delle 

competenze. 

In particolare: 

• al Tutor Educatore competono le attività di accompagnamento educativo, 

supporto all’autonomia, facilitazione della partecipazione, orientamento e 

raccordo con i servizi dell’Istituzione; 

• al Docente per la didattica inclusiva competono gli aspetti relativi ai 

processi di inclusione, nonché le attività di supporto e confronto con il corpo 

docente nell’ambito delle proprie competenze istituzionali; 

• allo Psicologo competono le attività riconducibili alla propria 

professionalità, con particolare riferimento all’ascolto, al supporto 

psicologico e alla consulenza nell’ambito delle proprie competenze 

professionali. 

Le attività delle diverse figure sono tra loro coordinate, senza sovrapposizione delle 

rispettive competenze. 

Il Tutor Educatore, nell’esercizio delle proprie funzioni, potrà pertanto rilevare e 

rappresentare al Team eventuali esigenze dello studente che richiedano un 

intervento di natura didattica, psicologica, amministrativa o di altra competenza 

specialistica, favorendo l’attivazione dell’interlocutore competente. 

 

Art. 4 – MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

L’attività sarà svolta presso le sedi dell’Accademia di Belle Arti di Bari, secondo 

un calendario e un monte ore concordati con l’Istituzione, tenuto conto delle 

esigenze degli studenti destinatari del servizio e dell’organizzazione delle attività 

accademiche. 



 

 

Il Tutor Educatore dovrà garantire la disponibilità allo svolgimento delle attività 

negli orari concordati con l’Accademia. 

L’attività dovrà essere svolta in autonomia organizzativa, nel rispetto delle finalità 

dell’incarico, delle indicazioni dell’Istituzione e delle modalità operative stabilite 

per il funzionamento del Team di supporto. 

L’attività svolta dovrà essere debitamente documentata dall’incaricato attraverso 

apposito registro delle attività e mediante una relazione conclusiva. 

 

Art. 5 – DURATA E TRATTAMENTO ECONOMICO 

L’incarico sarà svolto nel corso dell’Anno Accademico 2026/2027, secondo la 

durata e il monte ore precisamente 100 ore. 

Per l’attività sarà riconosciuto un compenso complessivo lordo pari a € 5.000,00, 

oltre agli eventuali oneri a carico dell’Accademia previsti dalla normativa vigente. 

Il compenso: 

• sarà commisurato all’attività effettivamente prestata; 

• sarà erogato secondo le modalità stabilite nel contratto; 

• sarà corrisposto previa verifica della documentazione relativa alle attività 

svolte e della presentazione della relazione conclusiva. 

Resta inteso che il pagamento del corrispettivo avverrà a conclusione delle attività 

previste, secondo quanto stabilito dal contratto. 

Qualora il monte ore previsto non potesse essere interamente svolto entro il termine 

stabilito, il compenso sarà commisurato alle ore effettivamente prestate. 

Il contratto non dà luogo a trattamento di fine rapporto, né ad altri trattamenti 

economici o previdenziali diversi da quelli eventualmente previsti dalla normativa 

applicabile alla specifica tipologia contrattuale. 

L’incaricato provvederà in proprio alle eventuali coperture assicurative previste 

dalla normativa vigente. 

 

Art. 6 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

Sono ammessi alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti: 

• età non inferiore a diciotto anni e non superiore all’età prevista per il 

collocamento a riposo; 

• cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, 

ovvero possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente; 

• godimento dei diritti civili e politici; 



 

 

• assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso, fatti salvi gli 

effetti eventualmente derivanti da provvedimenti di riabilitazione; 

• non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego 

presso una pubblica amministrazione; 

• assenza di situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente; 

• idoneità allo svolgimento delle attività oggetto dell’incarico, nel rispetto 

delle norme vigenti in materia di tutela delle persone con disabilità. 

È richiesto il possesso di un titolo di studio coerente con la natura educativa 

dell’incarico e, in particolare, di una Laurea Magistrale/Specialistica o di 

Vecchio Ordinamento in ambito pedagogico, educativo, della formazione o 

dell’inclusione, secondo quanto specificamente indicato nel presente avviso. 

Sono pertanto valutabili, in relazione alla pertinenza con le funzioni oggetto 

dell’incarico: 

• LM-85 – Scienze pedagogiche, o corrispondente laurea specialistica; 

• LM-50 – Programmazione e gestione dei servizi educativi, o corrispondente 

laurea specialistica; 

• LM-57 – Scienze dell’educazione degli adulti e della formazione continua, 

o corrispondente laurea specialistica; 

• Laurea del Vecchio Ordinamento in Pedagogia o Scienze dell’Educazione; 

• ulteriori titoli di studio di livello equivalente o superiore, purché coerenti 

con la funzione educativa oggetto del presente avviso. 

Ai fini dell’ammissione e della valutazione dei titoli, l’Accademia potrà richiedere 

la documentazione necessaria a verificare la corrispondenza dei titoli dichiarati ai 

requisiti previsti dal presente avviso. 

Non possono essere ammessi alla selezione gli studenti regolarmente iscritti 

all’Accademia di Belle Arti di Bari. 

Non possono altresì essere ammessi i soggetti che si trovino in situazioni di 

incompatibilità o conflitto di interessi con l’incarico da conferire, secondo quanto 

previsto dalla normativa vigente. 

Costituisce ulteriore requisito l’assenza di contenzioso in corso con l’Accademia di 

Belle Arti di Bari, nei limiti e secondo quanto consentito dalla normativa vigente. 

 

Art. 7 – TITOLI PREFERENZIALI E VALUTAZIONE DELLE 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Ai fini del conferimento dell’incarico saranno valutati come titoli preferenziali, 

purché documentati e pertinenti alle attività oggetto del presente avviso: 



 

 

• ulteriore titolo di laurea magistrale, specialistica o di vecchio ordinamento; 

• titoli post-laurea attinenti alle tematiche dell’educazione, dell’inclusione, 

della disabilità, dei DSA e dell’orientamento; 

• esperienza professionale maturata nell’ambito dei servizi educativi e di 

accompagnamento; 

• esperienza nel supporto a persone con disabilità; 

• esperienza nel supporto a studenti con DSA; 

• esperienza nell’ambito dell’orientamento e del tutorato; 

• esperienza maturata presso università, istituzioni AFAM o altre istituzioni 

formative; 

• esperienza professionale maturata presso enti pubblici o privati operanti nei 

settori dell’educazione, dell’inclusione e del supporto alla persona; 

• esperienza maturata in qualità di docente specializzato sul sostegno 

didattico, ove pertinente rispetto alle funzioni educative oggetto 

dell’incarico; 

• esperienza maturata presso istituzioni AFAM in attività analoghe o affini. 

L’esperienza professionale sarà valutata in relazione alla sua effettiva pertinenza 

con le funzioni di Tutor Educatore oggetto del presente avviso. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile 

per la presentazione delle domande. 

L’Amministrazione può disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, 

l’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti. 

 

Art. 8 – DOMANDA E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE 

Le domande di partecipazione dovranno essere redatte secondo lo schema allegato 

al presente avviso. 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

• autocertificazione attestante il possesso dei titoli di studio; 

• documentazione o autocertificazione relativa ai titoli professionali e di 

servizio; 

• curriculum vitae debitamente sottoscritto, nel quale siano dettagliatamente 

indicati i titoli formativi, culturali e professionali e le esperienze maturate; 

• ogni ulteriore documentazione richiesta dal presente avviso. 

La documentazione dovrà essere trasmessa secondo le seguenti modalità: 

- trasmissione della domanda all’indirizzo pec: accademiabelleartiba@pec.it  

entro le ore 13:00 del 08/10/2026. 

mailto:accademiabelleartiba@pec.it


 

 

L’insieme della documentazione richiesta dovrà essere raccolto in un unico file 

recante la dicitura: 

“Selezione-Tutor-Cognome-Nome-AA 2026/2028”. 

 

Art. 9 – COMMISSIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE 

La valutazione delle domande sarà effettuata da una Commissione nominata dal 

Direttore dell’Accademia. 

La Commissione sarà composta oltre al Direttore o suo delegato, esperti e docenti 

dell’Accademia in possesso di competenze coerenti con l’oggetto della selezione. 

La Commissione procederà alla valutazione dei titoli di studio, culturali e 

professionali e delle esperienze documentate dai candidati sulla base di criteri 

predeterminati e coerenti con le finalità dell’incarico. 

Saranno valutati in particolare: 

• pertinenza del percorso formativo rispetto alla funzione educativa; 

• esperienza nel campo dell’inclusione; 

• esperienza nel supporto a persone con disabilità e/o DSA; 

• esperienza nell’ambito educativo e dell’accompagnamento; 

• esperienza di orientamento e tutorato; 

• esperienza maturata presso istituzioni universitarie o AFAM; 

• esperienza professionale in contesti caratterizzati dalla presenza di studenti 

o persone in condizioni di fragilità; 

• coerenza complessiva del curriculum con le finalità del servizio. 

La Commissione formerà la graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti secondo 

la griglia di valutazione allegata al presente avviso. 

In caso di parità, precede il candidato più giovane, salvo diverse disposizioni 

normative applicabili. 

La graduatoria potrà essere utilizzata per eventuali successive esigenze 

dell’Istituzione nei limiti temporali e secondo le modalità previste dalla normativa 

vigente e dal presente avviso. 

In caso di rinuncia del candidato individuato, l’Accademia procederà allo 

scorrimento della graduatoria degli idonei. 

 

Art. 10 – PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 

Della graduatoria sarà data pubblicità mediante pubblicazione all’Albo 

dell’Accademia di Belle Arti di Bari e sul sito istituzionale dell’Istituzione. 

Dalla data di pubblicazione decorrerà il termine previsto per la presentazione di 

eventuali reclami per errori materiali. 



 

 

Il Direttore, verificata la fondatezza del reclamo, potrà disporre la rettifica della 

graduatoria. 

La graduatoria definitiva sarà pubblicata sul sito istituzionale dell’Accademia. 

Avverso gli atti della procedura potranno essere esperiti i rimedi previsti dalla 

normativa vigente, nei termini e secondo le modalità dagli stessi stabiliti. 

 

Art. 11 – CONFERIMENTO DELL’INCARICO 

Al candidato risultato primo nella graduatoria sarà conferito apposito incarico 

mediante stipula di contratto di prestazione d’opera, secondo la disciplina 

applicabile alla specifica tipologia contrattuale. 

Il candidato selezionato riceverà tempestiva comunicazione agli indirizzi indicati 

nella domanda di partecipazione e sarà convocato per gli adempimenti necessari al 

conferimento dell’incarico. 

Il conferimento dell’incarico è subordinato alla verifica del possesso dei requisiti 

dichiarati dal candidato. 

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione pubblica dovranno produrre, ove 

necessario, la preventiva autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza. 

La stipula del contratto sarà subordinata al rilascio della predetta autorizzazione, 

qualora richiesta dalla normativa vigente. 

 

Art. 12 – OBBLIGHI DELL’INCARICATO 

Il Tutor Educatore è tenuto: 

• a svolgere l’incarico con diligenza, correttezza e professionalità; 

• a rispettare le disposizioni organizzative dell’Accademia; 

• a garantire la riservatezza sulle informazioni acquisite nello svolgimento 

dell’incarico; 

• a rispettare la normativa in materia di protezione dei dati personali; 

• a mantenere un comportamento coerente con i principi di rispetto, 

inclusione e non discriminazione; 

• a documentare le attività svolte secondo le modalità stabilite 

dall’Accademia; 

• a segnalare tempestivamente eventuali situazioni che possano determinare 

conflitti di interesse o incompatibilità. 

Art. 13 – RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

Il Direttore, con proprio motivato provvedimento, potrà dichiarare la risoluzione 

del rapporto contrattuale e procedere al conferimento dell’incarico al candidato 



 

 

successivo in graduatoria nei casi in cui l’incaricato, dopo aver iniziato la propria 

attività: 

a. rinunci al proseguimento dell’incarico; 

b. si renda responsabile di gravi o reiterate inadempienze; 

c. non osservi gli obblighi connessi alla prestazione professionale oggetto 

dell’incarico; 

d. violi gli obblighi di riservatezza o le disposizioni in materia di protezione dei dati 

personali; 

e. ponga in essere comportamenti incompatibili con le finalità educative e inclusive 

del servizio; 

f. perda uno dei requisiti richiesti per il conferimento dell’incarico. 

All’incaricato nei cui confronti venga disposta la risoluzione del contratto sarà 

corrisposto esclusivamente il compenso maturato per l’attività effettivamente 

svolta, secondo le condizioni contrattuali. 

 

Art. 14 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati dall’Accademia di Belle Arti di 

Bari esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della presente procedura 

e all’eventuale conferimento dell’incarico, nel rispetto della normativa vigente in 

materia di protezione dei dati personali e, in particolare, del Regolamento (UE) 

2016/679 (GDPR) e della normativa nazionale applicabile. 

Particolare attenzione sarà assicurata al trattamento dei dati relativi alla salute e alle 

altre categorie particolari di dati eventualmente acquisiti nell’ambito delle attività 

di supporto agli studenti, nel rispetto dei principi di necessità, pertinenza, 

minimizzazione e riservatezza. 

Il Tutor Educatore è tenuto al rigoroso rispetto degli obblighi di riservatezza con 

riferimento alle informazioni e ai dati personali di cui venga a conoscenza nello 

svolgimento dell’incarico. 

 

Art. 15 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del presente procedimento è individuato nella Direttrice 

Amministrativa dell’Accademia di Belle Arti di Bari. 

 

Art. 16 – DISPOSIZIONI FINALI 

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si applicano le 

disposizioni normative vigenti, lo Statuto e i regolamenti dell’Accademia di Belle 

Arti di Bari. 



 

 

L’Accademia si riserva la facoltà di modificare, sospendere, prorogare o revocare 

il presente avviso per sopravvenute esigenze istituzionali o per motivi di pubblico 

interesse, nel rispetto della normativa vigente. 

Il presente avviso sarà pubblicato all’Albo dell’Accademia di Belle Arti di Bari e 

sul sito istituzionale dell’Istituzione. 

 

 

    IL DIRETTORE 

Prof. Antonio Cicchelli 
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