ACCADEMIA DI BELLE ARTI - BARI
ASSENZE
PERSONALE AMMINISTRATIVO
Anno 2019
(1 direttore amm.vo; 1 direttore ufficio ragioneria; 5 :

mese personale numero dipendenti giorni lavorativi mensili giorni utili assenze

gennaio |amm.vo 18 396 22 60
febbraio |amm.vo 18 378 21 47
marzo amm.vo 18 378 21 34
aprile amm.vo 18 360 20 57
maggio |amm.vo 18 396 22 40
giugno  |amm.vo 18 360 20 40
luglio amm.vo 18 414 23 63
agosto  |amm.vo 18 378 21 316
settembre|amm.vo 18 378 21 136
ottobre |amm.vo 18 414 23 60
novembre|amm.vo 18 360 20 28
dicembre |amm.vo 18 360 20 88

% MEDIA .

(*) I giorni di assenza comprendono: ferie, permessi retribuiti (per motivi personali o di famiglia,
matrimonio, lutto, concorsi od esami, ecc.) malattie, congedi parentali o per malattia del figlio.



assistenti; 11 coadiutori)

presenze tasso assenze % (*) tasso presenze %

ANNUALE



mese personale numero digiorni lavcgiorni utiliassenze presenze tasso ass tasso presenze %
gennaio t.a. 18 378 21 54 324 14,29 85,71
docenti 45 360 8 14 346 3,89 96,11
febbraio t.a. 18 360 20 28 332 7,78 92,22
docenti 45 360 8 14 346 3,89 96,11
marzo t.a. 18 414 23 36 378 8,70 91,30
docenti 45 360 8 14 346 3,89 96,11
aprile t.a. 18 414 23 36 378 8,70 91,30
docenti 45 360 8 14 346 3,89 96,11
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